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INSTRUKCJA BHP DLA WYKONAWCOW ZEWNETRZNYCH REALIZUJACYCH PRACE
DLA DB PORT SZCZECIN SP. Z 0.0.

L. CEL | ZAKRES STOSOWANIA

Instrukcja dotyczy Wykonawcéw, wykonujgcych prace zlecone i $wiadczgcych ustugi na rzecz i na
terenie DB PORT Sp. z 0.0. Z niniejszg Instrukcjq muszg zapoznac sie wszyscy pracownicy Wykonawcy
i/lub podwykonawcy, skierowani do realizacji przedmiotu umowy/zlecenia.

Celem niniejszej Instrukcji jest zapoznanie Wykonawcéw zewnetrznych i ich pracownikéw
pracujgcych na terenie DB PORT SZCZECIN SP. z o.0. z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
p.poz. oraz ochrony srodowiska obowigzujgcymi w Spétce. Obowigzkiem Wykonawcy realizujgcego
zadania na rzecz DB PORT Sp. z 0.0. jest przestrzeganie tych zasad.

Obszar stosowania Instrukcji dotyczy przestrzegania przepiséw prawnych bhp, przeciwpozarowych i
ochrony srodowiska przez Wykonawcéw realizujacych zadania na terenie DB PORT SZCZECIN SP. z
0.0. Niniejsza Instrukcja wyznacza dodatkowe unormowania i zasady szczegélne, z ktérymi musi
zapoznad sie kazdy Wykonawca oraz jego pracownicy i zobowigza¢ sie do ich przestrzegania w czasie
wykonywania prac.

Zasady oraz zapisy nie ujete w Instrukcji podlegajg przepisom prawa.

Umowa na wykonywanie prac powinna zawieraé informacje o obowigzkowym stosowaniu sie do niniejszej
Instrukcji, a obligatoryjnym jej zatgcznikiem powinno by¢ oswiadczenie wykonawcy (zatgcznik nr 1).

1. DEFINICIE

Wykonawca/Wykonawca Zewnetrzny — kontrahent/firma zewnetrzna wykonujacy prace lub ustugi
na rzecz DB PORT SZCZECIN SP. z o.o., ktérej pracownicy posiadajg odpowiednie kompetencje,
umiejetnosci, uprawnienia i zaplecze narzedziowo-sprzetowe oraz wiedze w zakresie bhp i ochrony
Srodowiska, dziatajgcy na terenie lub pod nadzorem DB PORT SZCZECIN SP. z o.0.,

Pracownik Wykonawcy — dla potrzeb niniejszej Instrukcji zaréwno osoba zatrudniona na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania (zgodnie z art. 2 Kodeksu Pracy) jak i zleceniobiorca
— osoba przyjmujaca zlecenie na podstawie umowy-zlecenia;

Podwykonawca — podmiot, z ktérym Wykonawca zawart umowe o podwykonawstwo; umowa w
formie pisemnej, odptatna, ktérej przedmiotem sg ustugi, dostawy lub roboty budowlane, zawarta
jest miedzy wykonawcg a innym podmiotem (podwykonawc3);

Spotka — DB PORT SZCZECIN SP. z 0.0. bedaca zleceniodawcg;
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Teren Spotki — teren (wraz z obiektami budowlanymi) dzierzawiony przez DB PORT SZCZECIN
Sp. z 0.0., na podstawie stosownej umowy, od Zarzagdu Morskich Portéw Szczecin i Swinoujscie S.A.;

Koordynator ds. BHP — osoba wyznaczona do nadzoru prac miedzy Wykonawcg a Spdtka pod
wzgledem przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. Koordynatorem ds. BHP z ramienia
Spotki jest Karina Mazur — Specjalista ds. BHP, nr tel.: 601 729 974, e-mail: karina.mazur@dbport.eu;

Przedstawiciel Spétki/koordynator projektu — zlecajagcy prace/koordynator robdt/osoba
zamawiajgca ustuge, osoba wyznaczona do kontaktu;

Ill.  ZASADY OGOLNE

1. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie nieniejszej Instrukcji przez  swoich
pracownikdw/zleceniobiorcow/podwykonawcow.

2. Koordynator ds. BHP odpowiada za wspétudziat w nadzorowaniu prac pod wzgledem
przestrzegania przepisow bhp. Wyznaczenie koordynatora ds. BHP nie zwalnia poszczegélnych
Wykonawcéw z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich
pracownikom.

3. Koordynatorowi ds. BHP przystuguje prawo:

— kontroli wszystkich pracownikéw w miejscu pracy,

— wydawania polecen w zakresie poprawy warunkdéw pracy i przestrzegania przepiséw i
zasad BHP oraz ochrony przeciwpozarowej,

— uczestniczenia w kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wystepowania do poszczegdlnych pracodawcéw z zaleceniem usuniecia stwierdzonych
zagrozen wypadkowych oraz uchybien w zakresie BHP,

— niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,

— niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach
wzbronionych,

— niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub
sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia
wtasnego lub innych oséb.,

— niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika wobec ktdrego istnieje podejrzenie co
do stanu jego trzeiwosci lub podejrzenie obecnosci w jego organizmie Srodkéw
dziatajgcych podobnie do alkoholu (vide Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 16
lutego 2023 r. w sprawie badari na obecnosc¢ alkoholu Ilub Srodkow dziatajgcych
podobnie do alkoholu).

4. Przedstawiciel Spétki/koordynator projektu — odpowiada za nadzorowanie wykonywanych prac
— zaréwno pod wzgledem merytorycznym jak i pod wzgledem przestrzegania przepiséw bhp i
ppoz. oraz ochrony srodowiska.

5. W przypadku nieprzestrzegania zasad ujetych w niniejszej Instrukcji, o ile umowa pomiedzy
Spétka a Wykonawcg nie stanowi inaczej, Wykonawcy moze zostaé udzielone upomnienie, a
Spétka ma prawo do przerwania prac do czasu usuniecia nieprawidtowosci. W przypadku
udokumentowanych, powtarzajgcych sie lub razgcych naruszen Wykonawca moze zostac
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usuniety z terenu DP PORT SZCZECIN SP. z o.0., co skutkowaé moze rozwigzaniem
umowy/anulowaniem zlecenia.

Obowigzkiem kazdego Wykonawcy jest zaznajomienie swoich pracownikdédw oraz pracownikéw
podwykonawcéw z niniejszg Instrukcjg, zakresem ich obowigzkdw, a takie sposobem
wykonywania pracy na wyznaczonych stanowiskach. Wykonawca okresli swoim pracownikom
zasady prawidtowego postepowania i stosowania srodkéw zapobiegawczych i ochronnych, na
wypadek wystgpienia awarii/zdarzen nagtych czy sytuacji potencjalnie wypadkowych.
Wykonawca przedstawi przedstawicielowi Spétki/koordynatorowi projektu  pisemne
oswiadczenie (zat. nr 1) potwierdzajgce fakt zapoznania swoich pracownikéw z trescig niniejszej
Instrukcji przed rozpoczeciem prac i/lub wykonywania ustugi. Powyzsze dotyczy réwniez
Wykonawcy w przypadku zatrudnienia podwykonawcy bez wzgledu na zakres i czas trwania prac
i/lub wykonywania ustugi. Oswiadczenie bedzie obligatoryjnym zatgcznikiem do umowy lub
zlecenia.

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

Podstawowe zasady bezpieczenstwa:

Wszystkie osoby poruszajgce sie po terenie Spotki — poza gtéwnymi szlakami komunikacyjnymi —
zobowigzane sg do noszenia kamizelek ostrzegawczych, obuwia ochronnego, a na terenach
znajdujacych sie w zasiegu pracy urzadzen przetadunkowych, réwniez kaskéw ochronnych.
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia swoim pracownikom stosownej odziezy
ochronnej/roboczej, $rodkdw ochrony indywidualnej oraz $rodkéw ochrony zbiorowej (jesli
dotyczy).

Zabrania sie samowolnego uruchamiania urzadzen i sprzetu zmechanizowanego nalezgcego do
Spétki, wchodzenia na urzadzenia przetadunkowe oraz manipulowania przy nich.

Zabronione jest poruszanie sie w strefach sktadowania towaréw, w magazynach i na placach
sktadowych bez zgody oséb bedacych pracownikami Spoétki. Podczas poruszania sie w
magazynach, na rampach oraz miedzy tadunkami sktadowanymi na placach, nalezy zachowa¢
szczegblng ostroznos¢ z uwagi na wzmozony ruch sprzetu zmechanizowanego, ograniczong
widoczno$¢ oraz prowadzone prace przefadunkowe. Kategorycznie zabrania sie przechodzenia
pod zawieszonym tadunkiem.

Zabronione jest opieranie sie i siadanie na konstrukcjach urzadzen przetadunkowych,
cumowniczych i sktadowanych tadunkach.

Stanowiska pracy nalezy utrzymywaé w czystosci i porzadku, usuwajac przedmioty mogace
przyczynic sie do powstania wypadkdéw przy pracy.

Na terenie Spoétki zabronione jest spozywanie alkoholu i stosowanie srodkéw odurzajgcych.

Na terenie Spotki obowigzuje zakaz palenia tytoniu i papieroséw elektronicznych z wyjgtkiem
miejsc do tego wyznaczonych.

W przypadku wystgpienia wypadku przy pracy badz zagrozenia dla zdrowia lub zycia
pracownikéw Wykonawca ma obowigzek natychmiast przerwac prace, zabezpieczy¢ rejon prac i
poinformowac niezwtocznie Koordynatora ds. BHP. Analizy zdarzern wypadkowych dokonuje
Wykonawca zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Pracownicy firm transportowych (kierowcy) wjezdzajagc na teren Spotki muszg posiadac
i stosowac obuwie ochronne z podnoskiem, kamizelke odblaskowg oraz hetm ochronny.
Obowigzkiem Wykonawcy jest nalezyte oznakowanie, zabezpieczenie miejsca prac, przez caty
czas ich trwania. Musi by¢ ono pozostawione w nalezytym porzadku kazdorazowo po
zakonczeniu prac oraz zabezpieczone w sposdb uniemozliwiajgcy dostep osdb trzecich



(w przypadku wykopow, prac na wysokosci, itp.). W przypadku wykonywania wykopdéw
obowigzkiem Wykonawcy jest zabezpieczenie s$cian wykopu przed osunieciem gruntu,
poczawszy od 1 m gtebokosci.

12. Uzywane przez Wykonawce rusztowania powinny posiadac stosowne deklaracje lub certyfikaty
zgodnosci oraz powinny by¢ montowane i eksploatowane zgodnie z instrukcjg producenta.

13. Pracownicy Wykonawcy pracujacy na wysokosci powinni by¢ zabezpieczeni przed upadkiem
z wykorzystaniem zabezpieczen wtasciwych dla rodzaju i warunkéw pracy.

14. W przypadku prac remontowych maszyn i urzgdzen nalezy kazdorazowo stosowac skuteczne
odciecie od zrédta zasilania (z zabezpieczeniem przed przypadkowym uruchomieniem).

15. Zabronione jest ograniczanie dostepu do budynkédw, magazynéw, placéw sktadowych,
blokowanie drég pojazdami oraz tarasowanie dostepu do elementéw przeciwpozarowych.

16. Teren Spotki znajduje sie na obszarze administrowanym przez Zarzad Morskich Portow Szczecin i
Swinoujécie S.A. Obszar ten jest wytaczony z ogélnego ruchu publicznego. Obowigzujg na nim
zasady ogodlne zawarte w prawie o ruchu drogowym oraz dodatkowe zasady organizacji ruchu
zawarte w Instrukcji dotyczgcej ogdlnych zasad bezpiecznego poruszania i zachowania sie na
terenach Zarzqdu Morskich Portéw Szczecin i Swinoujscie S.A., bedacej zatacznikiem do Instrukcji
przepustkowej, dostepnej pod adresem https.//bip.port.szczecin.pl/artykul/50/24/instrukcja-
przepustkowa. Na obszarze administrowanym przez ZMPSiS S.A. ustala sie maksymalng
dopuszczalng predkos¢ 30 km/h.

Kompetencje i uprawnienia:

1. Pracownicy Wykonawcy przed przystgpieniem do pracy muszg posiadaé wszystkie wymagane
obowigzujgcymi przepisami szkolenia oraz zaswiadczenia jak m.in.: aktualne badania lekarskie i
specjalistyczne wg potrzeb, aktualne szkolenia BHP z uwzglednieniem specyfiki stanowiska
pracy. Dla prac, w ktérych wymagane sy dodatkowe uprawnienia, pracownicy do nich
wyznaczeni muszg takowe posiadacd.

2. Wykonawca z chwilg rozpoczecia przez swoich pracownikdw prac na rzecz Zamawiajgcego
sktada oswiadczenie (zat. nr 1) dotyczace zatrudnionych pracownikéw w zakresie:

— waznosci badan lekarskich,

— waznosci szkolen w zakresie BHP,

— posiadania przez pracownikéw kwalifikacji, szkolen i egzaminéw oraz uprawnien i
certyfikatéw wymaganych do obstugi i eksploatacji maszyn, urzadzen, pojazdéw, a takze
wykonywania czynnosci specjalistycznych, zgodnych z odrebnymi uregulowaniami,

— posiadania i uzywania przez pracownikdow srodkdw ochrony indywidualnej, odziezy i
obuwia roboczego/ochronnego.

Oswiadczenie bedzie obligatoryjnym zatgcznikiem do umowy lub zlecenia.

3. Kazdorazowo, na zgdanie przedstawiciela Spétki/koordynatora projektu/koordynatora ds. BHP,
Wykonawca zobowigzany jest przedstawic¢ kopie stosownych dokumentéw, o ktérych mowa w
punkcie 1.

4. Pracownicy Wykonawcy wykonujg prace na terenie Spodtki w terminach uzgodnionych
z przedstawicielem Spétki/koordynatorem projektu.

5. Prace zlecone powinny by¢é wykonywane w sposdb najmniej ucigzliwy dla pracownikéw Spofki.
W przypadku pogorszenia warunkéw pracy, gdy wystgpi zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
pracownikéw, Wykonawca ma obowigzek natychmiast przerwac prace, zabezpieczy¢ rejon robét
i poinformowacd koordynatora projektu/Koordynatora ds. BHP.

Zagrozenia i ocena ryzyka zawodowego

Obowigzkiem Wykonawcy jest przekazanie swoim pracownikom informacji o wystepujgcym ryzyku
zawodowym zwigzanym z rozpoznanymi zagrozeniami oraz okreslenie zasad prawidtowego


https://bip.port.szczecin.pl/artykul/50/24/instrukcja-przepustkowa
https://bip.port.szczecin.pl/artykul/50/24/instrukcja-przepustkowa

postepowania i stosowania srodkéw zapobiegawczych i ochronnych na wypadek wystgpienia
awarii/zdarzen nagtych.

Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej

Wszyscy  pracownicy Wykonawcy majg  obowigzek stosowania odziezy i obuwia
roboczego/ochronnego oraz srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej, w ktore wyposaza swoich
pracownikéw Wykonawca.

Substancje niebezpieczne

Dopuszcza sie, po uzyskaniu akceptacji Przedstawiciela Spoétki, stosowanie na terenie Spoétki, w
miejscu swiadczenia ustug, substancji i preparatéw chemicznie niebezpiecznych w przypadku, gdy ze
wzgledu na charakter wykonywanej pracy, zaistnieje taka koniecznos¢. Wykonawca jest zobowigzany
dostarczy¢ spis substancji niebezpiecznych, ktérych bedzie uzywa¢ w miejscu swiadczenia ustug
najpdzniej na dzien przed rozpoczeciem prac, bezposrednio do osoby wyznaczonej do kontaktu.
Dodatkowo Wykonawca jest obowigzany posiada¢ aktualne karty charakterystyk na stosowane
substancje niebezpieczne oraz zapozna¢ z nimi swoich pracownikdéw. Kazdorazowo, na zgdanie
przedstawiciela Spétki/koordynatora projektu/koordynatora ds. BHP, Wykonawca zobowigzany jest
przedstawic¢ ww. karty.

Prace niebezpieczne pozarowo

Prace niebezpieczne pozarowo, nieprzewidziane instrukcjami technologicznymi, obstugi,
stanowiskowymi lub odrebnie wymaganym poleceniem pisemnym, jak tez wykonywane poza
wyznaczonym na state do tego celu miejscem, jak prace remontowe i remontowo-budowlane,
zwigzane z uzyciem otwartego ognia, cieciem z wytwarzaniem iskier mechanicznych i spawaniem,
prowadzone wewnatrz obiektéow, na przylegtych do nich terenach, placach, nalezy prowadzi¢
w sposéb uniemozliwiajgcy powstanie pozaru lub wybuchu.

Prace niebezpieczne pod wzgledem pozarowym powinny by¢ wykonywane wytgcznie przez osoby do
tego upowaznione, posiadajgce wymagane kwalifikacje, z kolei sprzet uzywany do wykonywania prac
niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym powinien by¢ sprawny technicznie i zabezpieczony przed
mozliwoscig wywotania pozaru.

Prowadzgc prace niebezpieczne pod wzgledem pozarowym nalezy:

— zabezpieczy¢ przed zapaleniem materiaty palne wystepujgce w miejscu wykonywania prac
oraz w rejonach przylegtych, w tym réwniez elementy konstrukcji budynku i znajdujacych sie
w nim instalacji technicznych;

— prace w pomieszczeniach (urzadzeniach) zagrozonych wybuchem lub
w pomieszczeniach, w ktérych wczesniej wykonywano inne prace zwigzane z uzyciem tatwo
palnych gazéw, prowadzi¢ jedynie wtedy, gdy stezenie par cieczy lub gazéw w mieszaninie z
powietrzem w miejscu ich wykonywania nie przekracza 10 % ich dolnej granicy
wybuchowosci;

— miejsce pracy wyposazy¢ w podreczny sprzet gasniczy w ilosci i rodzaju umozliwiajgcym
likwidacje wszystkich Zrodet pozaru (osoba kierujgca tymi pracami);

— po zakonczeniu prac w budynku, pomieszczeniach oraz w pomieszczeniach sgsiednich nalezy
przeprowadzi¢ doktadng kontrole, majaca na celu stwierdzenie, czy nie pozostawiono tlgcych
lub zarzacych sie czgstek w rejonie prowadzenia prac, czy nie wystepujg jakiekolwiek objawy
pozaru oraz czy sprzet (np. spawalniczy) zostat zdemontowany, odtgczony od Zrdodet zasilania
i nalezycie zabezpieczony przed dostepem osdb postronnych;



— uzywac do wykonywania prac wytgcznie sprzetu sprawnego technicznie i zabezpieczonego
przed mozliwoscig wywotania pozaru;

— butle ze sprezonymi gazami mogg znajdowac sie na terenie obiektu wytgcznie w okresie
wykonywania prac i pod statym nadzorem;

— w przypadku prowadzenia prac spawalniczych na wysokosci, butli z gazem palnym nie nalezy
ustawia¢ w rejonie bezposredniego oddziatywania spadajgcych rozpryskéw spawalniczych;

— wykonywaé¢ prace niebezpieczne pod wzgledem pozarowym wytgcznie po uzyskaniu
pisemnego zezwolenia.

Prace na wysokosci

Pracg na wysokosci jest praca wykonywana na powierzchni znajdujacej sie na wysokosci co najmniej
1 m nad poziomem podtogi/ziemi. Podczas wykonywania prac na wysokosci nalezy uzywaé
atestowanych drabin, rusztowan oraz stosowac sprawne technicznie uprzeze ochronne, przypiete do
statego elementu konstrukcji budynku. Teren prac nalezy ogrodzi¢ i oznakowac w taki sposdb, aby
uniemozliwi¢ osobom postronnym dostep do strefy niebezpieczne;j.

V. ODPADY
O ile umowa pomiedzy Spétka a Wykonawcg nie stanowi inaczej, zabrania sie magazynowania na
terenie DB PORT SZCZECIN Sp. z.0.0. odpadéw powstatych w wyniku Swiadczenia ustug. Odpady te
powinny by¢ na biezgco wywozone przez Wykonawce.

V. OCHRONA SRODOWISKA

Na terenie DB PORT SZCZECIN Sp. z 0.0. Wykonawcy zabrania sie:
— wwozenia jakichkolwiek odpaddw,
— mycia pojazdow i sprzetu,
— przechowywania zapaséw paliwa i tankowania pojazddw,
— spalania odpaddw,
— wylewania jakichkolwiek substancji do kanatéw portowych, gruntu,
— negatywnego oddziatywania na $rodowisko, stosujgc maszyny/narzedzia pracy emitujgce do

atmosfery nadmierng emisje dwutlenku wegla.

VIl.  SPIS STANDARDOW, INSTRUKCJI, PROCEDUR, REGULAMINOW

Podczas i w zwigzku ze $wiadczeniem ustug/realizacjg prac na terenie zarzgdzanym przez DB
Port Szczecin Sp. z 0.0. oraz na rzecz DB Port Szczecin Sp. z 0.0. obowigzujg ponizsze
instrukcje i regulaminy, do przestrzegania ktdorych zobowigzany jest kazdy podmiot
$wiadczacy ustugi/realizujgcy prace, a takze powszechnie przyjete normy i praktyki portowe:
1) Instrukcja nr 04/Ekp-ptPg/11 Przetadunek i sktadowanie tadunkéw ponadgabarytowych;
2) Instrukcja Nr 05/Ekp-ptS/12 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania
tadunkoéw stalopochodnych;
3) Instrukcja Nr 06i/EkpT-100/11 Przetadunek dwoma zurawiami o zrdznicowanych
parametrach pracy;
4) Instrukcja Nr 08/EpH-WJ/11 Organizacja transportu wézkami jezdniowymi z napedem
silnikowym;
5) Instrukcja Nr  09/EpH-SZ/11  Dla  operatora  przetadunkowego  sprzetu
zmechanizowanego;



6)
7)

Instrukcja Nr 16/Ek-p-SBp/11 Dla starszego brygadzisty przetadunkowego;

Instrukcja Nr  19/Ek-p-Sr/11 Sygnaty porozumiewawcze w ruchu urzqdzen
przetadunkowych;

Instrukcja Nr 21/EpH-1/11 Dot. pracy sprzetem zmechanizowanym w fadowni statku;
Instrukcja Nr 23/Ekp-RPT/11 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania
drobnicy konwencjonalnej z uwzglednieniem recznych prac transportowych;

Instrukcja Nr 26/Ekp-S-Bgr/12 Zasady sktadowania blokéw granitowych;

Instrukcja Nr 27i/TBK-RF/12 Instrukcja podtgczania/odtqczania konteneréw chfodniczych
do/z sieci elektroenergetyczney;

Instrukcja nr 28/TBK-DG/12 Procedura postepowania w trakcie dezynsekcji gazowej
(fumigacji) kontenerow wykonywanej na terenie DBPS Sp. z o.0.;

Instrukcja Nr 29/Ekp-pGL/12 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania grodzic
Larssena;

Instrukcja Nr 30/Ekp-tP/13 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania
tadunkdw pakietyzowanych;

Instrukcja nr 31/DB-Cst/12 Instrukcja dla cumownika portowego;

Instrukcja nr 34/Ekp-MP/13 Zasady funkcjonowania magazynu podrecznego;

Instrukcja nr 35/DB-CzasPracy/13 Eliminacja zagrozeri: Organizacja czasu pracy w DBPS
Sp. zo.0.;

Instrukcja Nr 36/Ekp-BB/13 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania
tadunkdw w opakowaniach elastycznych typu big bag;

Instrukcja Nr 37/Ekp-Pt.Gr/13 Instrukcja postepowania w trakcie rozformowania
kontenerdw z ptytami granitowymi;

Instrukcja nr 38i/TK-WDMCP/14 Procedura weryfikacji dopuszczalnej masy catkowitej
pojazdu lub zespotu pojazdow;

Instrukcja Nr 41/Ekp-B.AiP/14 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania blachy
w arkuszach i blachy w paczkach;

Instrukcja Nr 42/Ekp-NS/15 Instrukcja przetadunku materiatow sypkich;

Instrukcja Nr 43/Ekp-PR/15 Instrukcja przetadunku, przesztaunku i sktadowania papieru
w rolach;

Instrukcja nr 45/EkpT-PzK/15 Zasady bezpiecznej pracy z kosza montazowego
zawieszonego na haku dzwignicy;

Instrukcja nr 46/0$-GO/15 Ochrona $rodowiska i gospodarka odpadami na terenie DBPS
Sp. zo.0.;

Instrukcja Nr 47/TK-ZP/15 Zasady bezpiecznego poruszania sie na terenie Terminala
Kontenerowego w DB Port Szczecin;

Instrukcja Nr 48/Ekp-RPT/15 Organizacja bezpiecznej pracy przy transporcie recznym;
Instrukcja nr 49/Ekp-MOiIMS/16 Procedura pobierania | zdawania osprzetu
przetadunkowego do/z Magazynu Osprzetu i Materiatow Sztauerskich;

Instrukcja nr 50/TK-VGM/16 Procedura weryfikacji masy brutto kontenera (VGM)
obowigzujgca w DBPS — Terminal Kontenerowy;

Instrukcja nr 54/TK-KB/16 Zasady funkcjonowania Kompleksu Bramowego w DBPS Sp. z
0.0.;

Instrukcja Nr 55/DB-FRK/17 Formowanie, rozformowanie konteneréw - obieg
dokumentow, przyjecie zlecenia, planowanie oraz realizacja;

Instrukcja nr 56/Ekp-BG-pl-sam/17 Przetadunek blokéw granitowych w relacji plac-
samochdd-plac;

Instrukcja Nr 56/DB-PDAIS/17 Zasady przeptywu dokumentacji awizacyjnej i sktadowej w
obrocie tadunkiem w DB Port Szczecin;



34)

35)
36)
37)

38)
39)
40)
41)
42)

43)

44)
45)

46)
47)

48)

49)
50)

51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)

58)
59)
60)

61)
62)
63)
64)
65)
66)
67)

68)
69)
70)
71)
72)

Instrukcja nr 57/TK-KSTK/17 Kryteria oceny stanu technicznego konteneréw
uniwersalnych;

Instrukcja Nr 61 Obsfuga naczepy samochodowej D-653;

Instrukcja Nr 62 Krycie stosow tadunku;

Instrukcja Nr 63/Ekp-NL/20 Przetadunek, sktadowanie nawozéw sztucznych i tadunkéw
sypkich luzem:;

Instrukcja Nr 64/Ekp-BG/20 Przetadunek blokéw granitowych;

Instrukcja Nr 65i/Ekp-BP/22 Obowiqzki brygadzisty przetadunkowego;

Instrukcja Nr 66/Ekp-L/20 Instrukcja dla sztauera petnigcego funkcje lukowego;

Instrukcja Nr 67/Ekp-HS/20 Obowiqgzki sztauera i sztauera petnigcego funkcje hakowego;
Instrukcja Nr 68/DT-STS-RTG/20 Procedura postepowania w przypadku wystgpienia
bfedow w dziataniu oraz awarii suwnic STS i RTG;

Instrukcja Nr 69/DT-TZSP/20 Zasady tankowania zmechanizowanego sprzetu
przetadunkowego;

Instrukcja Nr 70/DT-BSZ/20 Funkcjonowanie bazy sprzetu zmechanizowanego;

Instrukcja Nr 71/DT-ASZ/20 Procedura postepowania podczas wystgpienia awarii
zmechanizowanego sprzetu i zurawi elektrycznych;

Instrukcja Nr 72/Ekp-K/20 Przetadunek kontenerow;

Instrukcja Nr 73/Ekp-AGRO/20 Instrukcja przetadunku i sktadowania tadunkdw sypkich
AGRO;

Instrukcja Nr 74/DB-IPwPZN/21 Instrukcja postepowania w przypadku wystgpienia
zdarzen negatywnych w trakcie prowadzenia prac przetadunkowo — sktadowych;
Instrukcja Nr 75/Ekp-OM/20 Obstuga masowcow;

Instrukcja Nr 77/EpH-1/11 Dot. Eksploatacji przyczep i naczep platformowych
dtuzycowych oraz rolltraileréw;

Instrukcja Nr 77/Ekp-SL/21 Przetadunek i sktadowanie slab aluminiowych;

Instrukcja Nr 78/Ekp-TB/21 Przetadunek i sktadowanie odlewéw aluminiowych t-burs;
Instrukcja Nr 79/Ekp-WA/21 Przetadunek i sktadowanie watkéw aluminiowych;

Instrukcja Nr 80/Ekp-MA/21 Przetadunek i sktadowanie miedzi anodowej;

Instrukcja Nr 81/Ekp-GD/21 Skfadowanie drewna posztauerskiego;

Instrukcja Nr 82/Ekp-CEL/21 Przetadunek i sktadowanie celulozy;

Instrukcja Nr 83/Ekp-DOR/21 Dopuszczalne obcigzenie robocze dla powierzchni
sktadowych w DB Port Szczecin;

Instrukcja Nr 84/EpH-1/11 Dot. pracy wézkami widtowymi w tadowni statku, na fadunku;
Instrukcja Nr 84/Ekp-BK/22 Przetadunek i sktadowanie blachy w kregach;

Instrukcja Nr 85/Ekp-0ZS/22 Obowiqzki sztauera petnigcego funkcje operatora zurawia i
operatora suwnicy;

Instrukcja Nr 86/Ekp-KUQ/22 Procedura kotwiczenia urzqdzen dZzwignicowych;

Instrukcja Nr 87i/Ekp-WA/22 Przetadunek i sktadowanie wigzek aluminium;

Instrukcja Nr 88/Ekp-Ak/22 Przetadunek i sktadowanie drutu aluminiowego w kregach;
Instrukcja Nr 89/Ekp-HZ/22 Organizacja i zasady holowania zurawi elektrycznych;
Instrukcja Nr 91/Ekp-PT/24 Pomiar temperatury tadunkéw masowych agro/zbéz i pasz;
Instrukcja Nr 92/Ekp-EZ/24 Instrukcja eksploatacji zawiesi;

Instrukcja Nr 93/Ekp-OWW/24 Obowigzki sztauera petnigcego funkcje operatora wézka
jezdniowego;

Instrukcja Nr 95/Ekp-BP/24 Przetadunek i sktadowanie blachy w paczkach;

Procedura zgtaszania wypadkow; 1/05.2020;

STANDARD - Odpad drewno;

STANDARD - Odpady papierowe;

STANDARD - Segregacja odpaddw;



73)
74)
75)
76)

77)

STANDARD - Przetadunek, sktadowanie T-BARSOW;

Regulamin funkcjonowania Bazy Sprzetu Zmechanizowanego;

Regulamin przeprowadzania obstugi codziennej (OC) sprzetu zmechanizowanego;

IBO Saletra amonowa Przetadunek saletry amonowej — nawozu na bazie azotanu
amonowego Nr UN 2067;

Instrukcja technologiczna. Saletra amonowa Przetadunek saletry amonowej — nawozu na
bazie azotanu amonowego Nr UN 2067,

Vill.  ZAtACZNIKI
Zatacznik nr 1 : wzor ,,Oswiadczenie Wykonawcy zewnetrznego realizujgcego prace dla DB PORT

SZCZECIN Sp.z 0.0.”

Instrukcja zostata opracowana na podstawie:

1. Ustawa z dnia 2 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1465 ze zm.)
2. Instrukcja dotyczgca ogdlnych zasad bezpiecznego poruszania i zachowania sie na terenach
Zarzgdu Morskich Portéw Szczecin i Swinoujscie S.A. z dnia 25.05.20218 r.

3. Regulamin ochrony przeciwpozarowej na terenie Zarzgdu Morskich Portow Szczecin

i Swinoujscie S.A., wydanie 1I, obowigzujace od dnia 15.05.2020 r.

4. |Instrukcja bezpieczeristwa pozarowego DB Port Szczecin Sp. z o0.0. z kwietnia 2022 r.

z pbézniejszymi aktualizacjami.

Kazdy Wykonawca ma obowigzek zapoznaé sie z ww. Instrukcjami/przepisami.




DB

Zatgcznik nr 1 do Instrukcji BHP

Szczecin, dn. e,

DB PORT SZCZECIN SP. z 0.0.
ul. Bytomska 14
70-603 Szczecin

OSWIADCZENIE WYKONAWCY ZEWNETRZNEGO REALIZUJACEGO PRACE DLA
DB PORT SZCZECIN SP. Z O.0.

Bedac upowaznionym do reprezentowania firmy:

NBZWA TNV ettt e te et e e e et bbb et et eseasete st sbe st sessessesbes beb et arsaseaae et sbessensssessenbeseesantarnanes
AUONES: ottt ettt ettt et st ettt s e et e et ses et e e Re e et e et e R e seR e e e R SeReR e ea eeaRes £ eeeRe sesRes et eR et nen s et ese et nentes et erenens
Wykonywana praca/ustuga/nr umowy:

Oswiadczam, co nastepuje:

Pracownicy, podwykonawca*:

- zostali poinformowani o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na terenie DB

PORT Sp. z o.0. oraz zostali zapoznani z INSTRUKCIA BHP DLA WYKONAWCOW ZEWNETRZNYCH

REALIZUJACYCH PRACE DLA DB PORT SZCZECIN SP. Z 0.0.,

- posiadajg aktualne badania lekarskie dopuszczajace do pracy na zajmowanym stanowisku,

- posiadajg aktualne szkolenia w zakresie BHP,

- posiadaja kwalifikacje, szkolenia oraz uprawnienia i certyfikaty wymagane do obstugi i eksploatacji
maszyn, urzadzen, pojazdéw, a takze do wykonywania czynnosci specjalistycznych, zgodnych
z odrebnymi uregulowaniami (jezeli dotyczy),

- zostali zapoznani z ryzykiem zawodowym zwigzanym z realizowanym zakresem prac.

Ponadto o$wiadczam, ze pracownicy/podwykonawca* zostali wyposazeni i zobowigzani do uzywania
$rodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego/ochronnego.

Urzadzenia, maszyny i narzedzia, w ktére zostali wyposazeni sg sprawne, atestowane i okresowo
poddawane przeglagdom (jezeli dotyczy).

Podpis Wykonawcy/osoby reprezentujgcej Wykonawce

/osoby upowaznionej do sktadania oswiadczen w imieniu Wykonawcy

*niepotrzebne skresli¢



