UWAGA!
Rekrutacja na stanowisko
Specjalista ds. controllingu

DB Port Szczecin oferuje prace na w/w stanowisku w Szczecinie.

Jakie beda Twoje obowiazki m.in:
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Biezace pozyskiwanie, konsolidacja i opracowywanie danych dla celdéw analiz z
uwzglednieniem dbatosci o kompletnos¢ i spdjnosc danych ;

Rozliczanie kosztéw Spotki, sporzadzanie analiz, raportéw (o charakterze zaréwno cyklicznym
jak i ad hoc);

Kontrola wyznaczonych wskaznikow sprzedazowych, kosztowych, eksploatacyjnych;
Wsparcie kadry zarzadzajacej w podejmowania decyzji poprzez dostarczanie rzetelnej
informacji zarzadczej , zapewnienie wsparcia w dziataniach biezacych ukierunkowanych na
rozwoj i zmiany Spotki

Optymalizacja procesow kontrolingowych oraz rozwoju narzedzi do efektywnej analizy,
doskonalenie raportéw zarzadczych

Udziat w procesie zamkniecia miesiagca, planowania rocznego oraz monitorowania i
raportowania realizacji planéw, na potrzeby korporacji i kierownictwa firmy

Wsparcie zespotu w analizie projektow inwestycyjnych

Aktywne wsparcie w szeroko pojetych kwestiach finansowo - kontrolingowych

Czego od Ciebie wymagamy?
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ASRNENEN

Minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w obszarze analiz biznesowych, finansowych,
ekonomicznych, raportowania, sprawozdawczosci i pokrewnych

Wysoko rozwiniete kompetencje w zakresie analizy duzych ilosci danych, identyfikacji btedow
i niezgodnosci,

Doswiadczenie w zakresie rachunkowosci zarzadczej ( kalkulacja marzy, stosowanie kluczy
podziatowych, analiza rentownosci, doswiadczenie w tworzeniu struktury centrow
przychodowo-kosztowych)

Znajomos¢ narzedzi takich jak Excel (formuty, tabele przestawne, PQ), VBA

Znajomosc¢ jezyka angielskiego umozliwiajacego swobodng komunikacje w mowie i piSmie
Doswiadczenie w obszarze pokrewnego biznesu ustug mile widziane.

Mile widziana znajomos¢ narzedzii metod analitycznych SQL, Power Bl, metod
statystycznych i analizy trenddw

Mile widziane doswiadczenie w rozwijaniu narzedzi wspierajacych raportowanie i promujacych
automatyzacje procesow

Szukamy entuzjasty/stki pracy z liczbami, fana/ki excela i pochodnych narzedzi do analizy
danych. Zapewniamy petne wsparcie w drozeniu na nowe stanowisko.

Oferujemy:
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Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace w firmie o wieloletniej tradycji, poczatkowo
na czas probny, nastepnie na czas okreslony 1 rok, nastepnie na czas nieokreslony.
Mozliwos¢ rozwoju zawodowego wraz ze zdobyciem potrzebnych uprawnien i informacji
niezbednych do pracy,

Dodatkowy dzien urlopu, ktdry mozesz poswieci¢ dla swojej rodziny lub hobby,
Regulacja wynagrodzenia co roku (minimum regulaminowe),

Dofinansowanie wakacji - tzw. wczasy pod grusza,

Swiateczne karty podarunkowe dla dzieci,

Dofinansowanie kart sportowych,

Pozyczki na preferencyjnych warunkach,

Zapomogi losowe, aby wesprze¢ Cie w chwilowej trudnej sytuacji,
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Pakiet medyczny Lux-med.,

Dodatkowe ubezpieczenie NNW,

Dofinansowanie do ztobkdw i przedszkoli,

Program stypendialny dla Twojego dziecka,

Imprezy integracyjne, imprezy rodzinne ..... i wiele innych!
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Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie aplikacji na adres: malgorzata.stelmach@dbport.eu lub

ztozy¢ w pokoju nr 9 Budynku Zarzadu DB Port Szczecin (Dziat HR)
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